Lokalna

(1)

Vodiini partner:

a.ka'j:ka rkafm PRLESKA RAZVOJNA AGENCIJA GIZ
Local Action Group  =———

PRLEKIJA

Pre3ernova ulica 2, 9240 Ljutomer

+386 (0)2 58513 40

info@las-priekija.com
www.las-priekija.com

POSLOVNIK O DELU
LOKALNE AKCIJSKE SKUPINE PRLEKIJA

I SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
(predmet poslovnika)

S tem poslovnikom sta dolo¢ena organizacija in nain dela Lokalne akcijske skupine Prlekija (v nadaljevanju:
LAS) in njenih organov.

Ii. LOKALNA AKCIJSKA SKUPINA

2. ¢dlen
(namen LAS Prlekija)

Namen LAS Prlekija je izbolj3ati razvojne moZnosti na podezelju ob izkori¢anju lokalnih virov in aktivni viogi
lokalnega prebivalstva na obmoé&ju ob¢in Apade, Gornja Radgona, KriZevci, Ljutomer, Radenci, RazkriZje,

Sveti Jurij ob S&avnici in VerZej. Njen osnovni cilj je izgradnja lokalnih zmogljivosti ter izbolj$anje zaposlenosti 1
in diverzifikacija dejavnosti na podeZelju, njena glavna vloga pa je spodbujanje lokalnega endogenega

razvoja, izboljSanje upravljanja z viri na podeZeiskih obmoéjih in zagotavljanje vije kakovosti fivijenja na
podeZelju. LAS je namenjena vsem zainteresiranim akterjem, ki Zelijo poiskati in razviti lokalne pobude za

razvoj podezelja in sodelovati pri njihovi izvedbi. To so tako predstavniki javnih in zasebnih institucij kot tudi

vsi ostali zainteresirani ¢lani podeZelske skupnosti.

3. dlen
(€lanstvo LAS Prlekija)

Clanstvo LAS je sestavljeno iz vseh ¢lanov podpisnikov Pogodbe o ustanovitvi lokalnega partnerstva LAS
Prlekija (v nadaljevanju: partnerska pogodba) in oseb, ki naknadno pristopijo k tej pogodbi in s tem
postanejo druzbeniki LAS. To so predstavniki javnega sektorja {ob¢€ine, krajevne skupnosti, javni zavodi,
javne agencije, javni skladi ali druge osebe javnega prava), gospodarskega sektorja (gospodarske druZbe,
osebe, ki samostojno opravljajo dejavnost, kmetje, ki opravljajo tréno dejavnost, ali druge pravne osebe
zasebnega prava, ustanovljene za ustvarjanje ali delitev dobiéka) in civilnega sektorja (drustva, zasebni
zavodi, ustanove in druge nevladne organizacije oziroma pravne osebe zasebnega prava, ki niso
ustanovljene za namene ustvarjanja ali delitve dobitka, kmetje, ki ne opravijajo dejavnosti na trgu, in
posamezniki). Clani izhajajo iz obmogja 8 ob&in Prlekije, navedenih v 2. Elenu tega poslovnika. lzstop iz
tlanstva LAS je dopusten kadarkoli s podpisom izstopne izjave.

4. clen
(pravice in dolZnosti ¢lanov LAS Prlekija)

Clani LAS Prlekija so enakopravni —imajo enake pravice in dolZnosti.
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Clani LAS Prlekija imajo naslednje pravice:
- voliti in biti voljeni v organe LAS,

- razpravljati in glasovati na sejah Skup3cine,

- aktivno sodelovati pri delu LAS in predlagati zadeve v obravnavo organom LAS,

- prejeti odgovor na podano pobudo ali vprasanje v zvezi z delom in poslovanjem LAS,
- sodelovati pri pripravi, spreminjanju in izvajanju Strategije lokalnega razvoja,

- uresnicevati svoje interese, povezane s cilji LAS,

- biti seznanjeni z informacijami o delu in poslovanjem LAS,

- biti seznanjeni z vsemi drugimi informacijami, povezanimi z LAS.

Clani LAS Prlekija so dolZni:

- spostovati partnersko pogodbo, druge splosne akte LAS in sklepe organov LAS,

- skladno s svojimi zmoZnostmi zagotavljati materialne pogoje za delovanje LAS in skrbeti za uresni€¢evanje
Strategije lokalnega razvoja,

- redno poravnati €lanarino v visini, kot jo dolo¢i Skups¢ina,

- obvestiti LAS o spremembi svojih kontaktnih podatkov in morebitnem nasprotju interesov,

- posredovati LAS informacije, ki so potrebne za izvajanje skupno dogovorijenih nalog,

- vzdriati se dejanj, ki bi kakorkoli $kodovala ali bi lahko Skodovala interesom LAS, njenim ciljem ali njenim
¢lanom in

- varovati ugled LAS.

Vodilni partner LAS Prlekija in opazovalci nimajo glasovalne pravice v primeru navzkriZja interesov in ne
morejo biti ¢lani Upravnega odbora LAS Prlekija. 2

5. dclen
(organi LAS Priekija)

Organi LAS Prlekija so:

- Skupséina;

- Upravni odbor (v nadaljevanju UO);

- Predsednica oziroma Predsednik (v nadaljevanju Predsednik),;

- Podpredsednica oziroma Podpredsednik (v nadaljevanju Podpredsednik);
- Nadzorni odbor in

- Ocenjevalna komisija.

V kolikor ni dolo€eno drugace, kolektivni organi LAS lahko odlocajo, ¢e je prisotnih vec kot polovica €lanov
organa, odloditve pa sprejemajo z navadno vecino prisotnih €lanov. Vsak ¢lan kolektivnega organa LAS ima

pri glasovanju en glas.

Clana kolektivnega organa, razen €lana Ocenjevalne komisije, lahko na seji organa zastopa pooblastenec, ki
pred zatetkom seje predsedniku organa predloZi pisno pooblastilo.

Odsotni ¢lan da pooblastilo €lanu, ki je prisoten in je predstavnik istega sektorja kot odsotni ¢lan.

Pri odlo€anju v LAS nima nobena posamezna interesna skupina, kot so opredeljene v 3. ¢lenu tega
poslovnika, vet kot 49 % glasov.

Na ravni odio€anja o projektih velja, da pri odloéitvi o izbiri najmanj 50 % glasov prispevajo partnerji, ki niso
javni organi.
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(7) Glasovanje na sejah kolektivnih organov LAS je javno, razen &e organ sam ne doloéi drugaée.

(8) Seje kolektivnih organov LAS se lahko izvedejo s sre€anjem ¢&lanov v Zivo, dopisno, z uporabo
komunikacijskih tehnologij ob smiselni uporabi pravil, ki veljajo za sejo s sre¢anjem v Zivo, ali v hibridni obliki
v kombinaciji navedenih pristopov.

(9) Mandat Predsednika, Podpredsednika, €lanov UQ, Ocenjevalne komisije in Nadzornega odbora je pet let,
po poteku katerih je lahko ista oseba ponovno izvoljena ali imenovana na to mesto. Mandat Predsednika,
Podpredsednika, €lana UO in Nadzornega odbora preneha, &e ta oseba ali pravna oseba, ki jo je pooblastila
za zastopanje v teh organih, preneha biti €lan LAS.

(10) Ce mandat ¢lanu UO ali Nadzornega odbora predéasno preneha, Skupi€ina imenuje nadomestnega ¢lana
za preostanek mandatnega obdobja prej$njega &lana.
6. ¢&len
(izogibanje nasprotju interesov)

(1) Cansejedol?an izogibati dejanskemu ali moZnemu nasprotju interesov in mora storiti vse, da se mu izogne.

(2) Nasprotje interesov predstavljajo okolis¢ine, v katerih interes &lana vpliva ali ustvarja videz, da vpliva, na
nepristransko in objektivno opravijanje njegovih nalog. Interes &lana LAS pomeni premozenjsko ali

nepremoZenjsko korist zanj, za njegove drufinske &lane in za druge fizitne ali pravne osebe, s katerimi ima 3
ali je imel on ali njegov druZinski Zlan osebne, poslovne ali politi¢ne stike. To se ne nana%a na glasovanje na
volitvah.

(3) Predsednik, Podpredsednik ali &lan kolektivnega organa LAS mora takoj prenehati s svojim delom, ko
ugotovi obstoj okolid€in nasprotja interesov in o tem takoj obvestiti organ LAS, katerega &lan je. Organ LAS
mora &im prej odloiti, ali se oseba izloéi ali lahko ta oseba nadaljuje z delom. Pri tej odloditvi ta oseba ne
sme sodelovati. Odlo€itev organa LAS je dokonéna.

(4) Ce organ LAS odloéi, da bo oseba kljub nasprotju interesov nadaljevala z delom, ji mora podati obvezujote
obrazloZene usmeritve za ravnanje in odloanje, pri €emer mora zasledovati javni interes oziroma interese
in cilje LAS.

(5) Ce obstaja sum, da je pri ravnanju Predsednika, Podpredsednika ali €lana kolektivnega organa LAS obstajalo
dejansko nasprotje interesov, lahko kdorkoli v roku 30 dni od tega ravnanja poda prijavo na Skupsc€ino, ki

odloti o morebitnem obstoju nasprotja interesov. Odlotitev Skupi&ine je dokongna.

{6) V primeru, da Skup3€ina na podlagi postopka iz dologbe prejSnjega odstavka ugotovi, da je prislo do
nasprotja interesov, mora doloditi tudi postopek odprave nepravilnosti.

{7) Oseba, ki se v nasprotju z dolo¢bo 3. odstavka ne izloé¢i iz svojega dela in o tem ne obvesti organa LAS, je
odgovorna za $kodo, ki LAS pri tem nastane.
7. ¢len
(Skupscina LAS Prlekija)

(1) Skupstina LAS Prlekija je najvisji organ LAS Prlekija. Sestavljajo jo vsi élani LAS Priekija.
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Skupstino sklice Predsednik LAS glede na potrebe LAS, najmanj pa enkrat letno. Predsednik LAS mora sklicat
Skupscino na pisno zahtevo ene tretjine &lanov, vodilnega partnerja ali Nadzornega odbora. Zahteva za sklic
mora vsebovati vzroke za sklic in predlog sklepov. Ce Predsednik LAS na podlagi zahteve ne skii¢e Skup3éine
na natin, da ta zaseda v 30 dneh od prejema zahteve, lahko Skupséino sklicejo &lani, vodilni partner ali
Nadzorni odbor, ki so sklic zahtevali. Tako sklicana Skup3¢ina lahko odlota samo o zadevah, za katere je bila
sklicana.

Vabilo na Skupiéino se poslje &lanom LAS najmanj sedem dni pred sejo na elektronske naslove, kot so jih
sporotili LAS. Skupaj z vabilom se poslje tudi dnevni red in gradiva, potrebna za odloZanje. Izjemoma se
gradivo lahko predstavi ele na Skupstini, ¢e ga iz objektivnih razlogov ni mogote pripraviti prej. Tudi
dopolnitve in pripombe se posredujejo po e-posti.

Ne glede na prej3nji odstavek se lahko vabilo na skup3éino in gradiva po3ljejo tudi tri dni pred sejo, kadar
mora Skup$tina zaradi interesov LAS hitro odloéiti. Tako sklicana Skup3tina lahko odlota samo o zadevah,
za katere je bila sklicana.

Skupétino vodi Predsednik, ki lahko za potrebe vodenja seje doloti dodatne osebe (npr. za 3tetje glasov, za
pripravo zapisnika, itd.). V primeru odsotnosti Predsednika sejo vodi Podpredsednik.

Ce Skupstina ne more odlotati, ker ni prisotnih vsaj polovica ¢lanov, se seja odloZi za 15 minut, po poteku
katerih Skup$tina lahko odloga ne glede na tevilo prisotnih €lanov, &e se ugotovi, da so bili vsi &lani pravilno
vabljeni in na to opozorjeni v vabilu.

Vsak &lan LAS Prlekija ima na skups€ini en glas.

Odlo¢itve na skups€ini se sprejemajo z ve&ino glasov prisotnih €lanov, razen odlotitev, s katerimi se €lanom
LAS Prlekija nalagajo finanéne in druge obveznosti; za sprejem tak3nih odlotitev je potreben konsenz &lana
LAS Prlekija, kateremu se finanéna obveznost nalaga.

O poteku skup3tine LAS Priekija se vodi zapisnik, ki ga podpiSeta predsedujoci in zapisnikar.

O sprejetju nove partnerske pogodbe ali sprememb te pogodbe odlo¢a Skup3¢ina z dvotretjinsko vetino
vseh €lanov LAS.

8. ¢len
(naloge Skupi&ine LAS Prlekija)

Skupstina LAS Prlekija ima nasiednje naloge:

- na predlog UO potrdi letno porotilo o delu in finanéno porotilo LAS,

- na predlog UO potrdi letni naért aktivnosti,

- napredlog UO odlota o spremembi partnerske pogodbe,

- sprejema sploSne akte LAS in njihove spremembe,

- sodeluje pri pripravi Strategije lokalnega razvoja in jo potrdi na predliog UO,

- na predlog UO potrdi spremembe Strategije lokalnega razvoja,

- izmed &lanov LAS izvoli Predsednika, Podpredsednika ter ¢lane UO in Nadzornega odbora,

- razredi Predsednika, Podpredsednika, &lane UO in Nadzornega odbora, &e ti delujejo v nasprotju s
partnersko pogodbo, splodnimi akti LAS, skiepi organov LAS ali v nasprotju z nameni in interesi LAS,

- lahko razresi élana UQ, €e se ta v obdobju dveh let ne udeleZi vet kot polovice sej UO,

- dokonéno odloda o izkljuditvi ¢lana iz LAS,

- potrdi vodilnega partnerja,
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- daje UO in Predsedniku navodila za delo,

- odloca o visini élanarine,

- dokonéno odlota o pritozbah zoper sklepe drugih organov, ki jih prizadeti lahko vio%i v 15 dneh od
vrotitve sklepa oziroma od kar je izvedel ali bi lahko izvedel za sklep organa,

- dokontno odlota o obstoju nasprotja interesov iz 6. Elena tega poslovnika,

- odlota o drugih zadevah, doloenih s partnersko pogodbo, drugimi splodnimi akti LAS ali predpisi, in o
najpomembnejsih zadevah za LAS.

9. élen
{Upravni odbor LAS Prlekija)

(1) Organ upravljanja LAS Priekija je UO LAS Prlekija, ki $teje petnajst (15) &lanov in ga v enakih deleZih (po 1/3)
sestavljajo predstavniki javnega sektorja, gospodarskega sektorja in civilnega sektorja, izvoljeni izmed
€lanov LAS. V UO LAS Prlekija mora biti zagotovljeno zastopanje obeh spolov.

(2} Mandat €Elanov UO traja itiri leta. Clani so lahko po poteku mandata ponovno izvoljeni.

(3} lzstop iz Elanstva v UO LAS Prlekija je na Zeljo posameznega &lana mogo¢ kadarkoli, vendar po predhodnem
obvestilu.

(4) Posameznega predstavnika v UO LAS Prlekija lahko odpokli¢ejo tudi &lani LAS sami in izberejo novega
predstavnika na Skup3&ini LAS Priekija. 5

(5) Posameznega predstavnika UO LAS Priekija lahko zaradi neaktivnosti razredi tudi UO LAS Prlekija sam, in
sicer na predlog kateregakoli €lana UO. Za razresitev mora glasovati ve¢ina prisotnih &anov UO LAS Prlekija.

(6) UO sklice Predsednik glede na potrebe LAS, najmanj pa dvakrat letno. Predsednik skli¢e UO na pisno zahtevo
ene tretjine ¢lanov UO ali vodilnega partnerja. Zahteva mora vsebovati vzroke za sklic in prediog sklepov.
Ce predsednik na podlagi zahteve ne sklize UO na natin, da ta zaseda v 15 dneh od prejema zahteve, lahko
UO skliZejo €lani UQ ali vodilni partner, ki so sklic zahtevali. Tako sklican UO lahko odloZa samo o zadevah,
za katere je sklican.

(7) Vabilo na sejo UO se poslje élanom UO najmanj sedem dni pred sejo na elektronske naslove, kot so jih
sporoCili LAS. Skupaj z vabilom se po3lje tudi dnevni red in gradiva, potrebna za odlotanje. Izjemoma se
gradivo lahko predstavi Sele na seji UO, Ee ga iz objektivnih razlogov ni bilo mogote pripraviti prej. Tudi
dopolnitve in pripombe se posredujejo po elektronski posti.

(8) Ne glede na prej$njo totko se lahko vabila na sejo UO posljejo tudi tri dni pred sejo, kadar mora UO zaradi
interesov LAS hitro odlogiti. Tako sklicana seja UO lahko odloéa samo o zadevah, za katere je bila sklicana.

10. €len
(naloge UO LAS Prlekija)

(1) Osnovna naloga UO LAS Prlekija je sprejemanje odlotitev v zvezi z upravljanjem in delovanjem LAS. UO je
odgovoren, da so vsi postopki sprejemanja odlogitev v skladu z njegovimi dolZnostmi in odgovornostmi.
Sodeluje pri pripravi operativnih pravil delovanja LAS Priekija. Vsi &ani UO so odgovorni za uéinkovito
delovanje LAS Prlekija, njeno platilno sposobnost in usklajenost postopkov z veljavno zakonodajo.

(2)  Za utinkovito delovanje LAS Prlekija mora UO zagotavljati:
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- odprte in pregledne postopke za izvolitev svojih predstavnikov,

- jasna pravila o naginu izvolitve in trajanju mandata svojih Elanov,

- uéinkovit nadin za prenos informacij in odloCitev,

- udinkovito in sprotno posvetovanje z vsemi zainteresiranimi €lani LAS,

- jasne mehanizme za upoitevanje mnenj vseh zainteresiranih skupin pri pripravi in v procesu odloZanja,

- natin za obve3canje vseh zainteresiranih skupin o nadaljnjih aktivnostih,

- opis postopka in pravil, na podlagi katerih se izbira najprimernejSe in najbolje usposobljene posameznike
za izvajanje posameznih nalog,

- razumljiva notranja pravila za sodelovanje z zaposlenimi, prostovoljci in vsemi zainteresiranimi,

- postopke za porodanje o svojem delovanju in delovanju LAS,

- obravnavo porotil o porabi finanénih sredstev, finanénih napovedi in pregled pogodb,

- spodbujanje zaposienih in &anov LAS k stalnemu izobraZevanju in izpopolnjevanju na vseh potrebnih
podrogjih,

- vzpostavitev sistema za ugotavljanje tveganja na vseh podrogjih, ki bi lahko ogrozila delovanje LAS (nacrt
o porabi sredstev, zaposleni ipd).

Naloge UO LAS Priekija so:

- skrbi za uginkovito delovanje LAS, njeno platilno sposobnost in usklajenost postopkov LAS z veljavno
zakonodajo, kar zajema tudi ugotavljanje in preprecevanje tveganj, ki ogroZajo delovanje LAS,

- potrdi Predsednika in Podpredsednika UO LAS,

- daje Predsedniku navodila za delovanje,

- skrbi za izvajanje sklepov Skupitine,

- se glede svojih odlotitev lahko posvetuje z drugimi &lani LAS, 6

- seseznaniz izstopom ¢lana,

- odloca o izkljuéitvi €lana,

- sprejme predlog Strategije lokalnega razvoja ter njene spremembe in jih da v potrditev Skup3cini,

- sprejme letno porofilo o delu in finanéno porotilo LAS, ki ju pripravi vodilni partner, in ju da v potrditev
Skupscini,

- sprejme letni na&rt aktivnosti LAS in ga po prejemu soglasja Nadzornega odbora da v potrditev Skup3Zini,

- sprejme odlotitve, potrebne za izvajanje Strategije lokalnega razvoja, kar zajema tudi vzpostavitev
sistema njenega spremljanja in vrednotenja,

- pripravi sploéni akt LAS, v katerem opredeli postopek izvedbe javnih pozivov LAS, pregleden, neodvisen
in odprt natin izbire predlogov projektov za financiranje in nepristranska merila za izbor projektov, in ga
da v potrditev Skups&ini,

- imenuje ¢lane Ocenjevalne komisije,

- se seznani s porotilom Ocenjevalne komisije in preveri pravilnost postopka ocenjevanja,

- na podiagi porotila Ocenjevalne komisije odloa o financiranju posameznega projekta. Ce upravni odbor
ugotovi, da je porotilo Ocenjevalne komisije pomanjkljivo ali nepravilno, mora Ocenjevalno komisijo
pozvati, da poroéilo dopolni oziroma ponovno izvede ocenjevanje,

- izvaja evalvacijo rezultatov izbranih projektov za financiranje,

- odlota o projektih, katerih upravitenec je LAS, in o projektih sodelovanja LAS,

- doloéi besedilo pogodbe z vodilnim partnerjem,

- opravlja druge naloge, doloéene s partnersko pogodbo, drugimi splodnimi akti LAS ali predpisi, in naloge,
ki mu jih naloZi Skupscina.

UO lahko za izvedbo svojih nalog oblikuje delovne skupine kot nacin dela.

UO je odgovoren za pregledno in nepristransko sprejemanje svojih odlo€itev. Clani UO odgovarjajo za
obveznosti LAS, ki izhajajo iz ugotovljenih kr3itev UO.

UO je odgovoren za svoje delo élanom LAS Prlekija. O svojem delu porota na Skup3¢ini LAS Prlekija.

.| Sofinancira '% ﬁ'lf,}é%‘él( A fa Dz DDV: SI78103789 | Mat §t: 1216163000
*...* | Evropska unija POLITIKA TRR: SI56 0234 3025 7647 853 (NLB d.d)




Lokalna a/ug‘f

Local Action Group ———

PRLEKIJIA

(1)
(2)

3)
(4)
(5)

(1)

()

(1)

(2)

(3)
(4)

(5)

Vodilni partner:

ka :kupbm PRLESKA RAZVOJNA AGENCIIA GIZ

PreSernova ulica 2, 9240 tjutomer
+386 (0)2 58513 40

info@las-prlekija.com
www.las-priekijo.com

11. ¢len
(Predsednik)

Predsednik je zastopnik LAS in po svoji funkciji predsednik UO.

Predsednik ima sledeée naloge in pristojnosti:

- sklicuje in vodi seje UO LAS,

- skrbi za izvajanje sklepov UO,

- sklicuje in vodi seje Skup3&ine LAS in

- opravljadruge naloge, dolotene s partnersko pogodbo, drugimi splognimi akti LAS ali predpisi, in naloge,
ki mu jih naloZi UO ali Skup3éina.

Predsednik svoje delo opravlja v skladu z navodili Skup$&ine in UO.
Predsednik lahko na podlagi pisnega pooblastila del svojih nalog prenese na vodilnega partnerja.

Za svoje delo je Predsednik LAS odgovoren Skupiéini in UO.

12. élen
(Podpredsednik)

Podpredsednik opravlja naloge Predsednika in ima vse njegove pristojnosti v primeru, &e je Predsednik 7
odsoten, nedosegljiv, nezmoZen za delo, ¢ Predsedniku pred€asno preneha mandat ali &e ga Predsednik
pooblasti za opravljanje svojih pristojnosti ali nalog.

Za svoje delo je Podpredsednik odgovoren Skup$€ini, OU in Predsedniku.

13. dlen
(Nadzorni odbor)

Nadzorni odbor je nadzorni organ LAS, ki ga sestavljajo:
- en predstavnik javnega sektorja,

- en predstavnik gospodarskega sektorja in

- en predstavnik civilnega sektorja.

Clani Nadzornega odbora med seboj izberejo predsednika Nadzornega odbora, ki vodi delo Nadzornega
odbora.

Nadzorni odbor veljavno odloga, ko so na seji prisotni vsi &lani.

Clan Nadzornega odbora ne more biti ¢lan UO, oseba, ki opravlja pravne ali finanéno-ratunovodske posle
za LAS, ali oseba, ki opravlja delo pri vodilnem partnerju.

Nadzorni odbor skli¢e predsednik Nadzornega odbora glede na potrebe LAS, najmanj pa enkrat letno.
Predsednik Nadzornega odbora skli¢e Nadzorni odbor na pisno zahtevo ene tretjine tlanov Nadzornega
odbora, UO ali vodilnega partnerja. Zahteva mora vsebovati vzroke za sklic in predlog sklepov. Ce
predsednik Nadzornega odbora na podlagi zahteve ne sklice Nadzornega odbora na naéin, da ta zaseda v
15 dneh od prejema zahteve, lahko Nadzorni odbor skli¢ejo &ani Nadzornega odbora, UO ali vodilni partner,
ki so sklic zahtevali. Tako sklican Nadzorni obor lahko odlo¢a samo o zadevah, za katere je sklican.
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Vabilo na sejo Nadzornega odbora se poilje &lanom Nadzornega odbora najmanj sedem dni pred sejo nz
elektronske naslove, kot so jih sporogili LAS. Skupaj z vabilom se poslje tudi dnevni red in gradiva, potrebna
za odlo&anje. Izjemoma se gradivo lahko predstavi na seji Nadzornega odbora, kadar ga iz objektivnih
razlogov ni mogote pripraviti prej. Tudi dopolnitve in pripombe se posredujejo po elektronski posti.

Nadzorni odbor ima sledece naloge in pristojnosti:

- nadzira finanéno in materialno poslovanje LAS,

- nadzira delo Predsednika, Podpredsednika in UO,

- nadzira delo vodilnega partnerja,

- nadzira gospodarnost in zakonitost posiovanja LAS ter izvajanje Strategije lokalnega razvoja,

- na zahtevo Predsednika ali UO poda oceno o praviinosti ali gospodarnosti posameznega posla LAS ali
delovanja vodilnega partnerja,

- najmanj enkrat letno o svojem delu poro&a Skup3&ini,

- pred sprejemom letnega porotila o delu in finanénega poroéila LAS poda Skup3&ini svoje mnenje o obeh
porocilih,

- daje UO soglasje k letnemu nacrtu aktivnosti LAS,

- opravlja druge naloge, doloéene s partnersko pogodbo, drugimi splo$nimi akti LAS ali predpisi.

Clani Nadzornega odbora lahko sodelujejo na sejah UO brez pravice glasovanja.
Nadzorni odbor ima pravico do vpogleda v vse listine in dokumentacijo LAS.

Za svoje delo je Nadzorni odbor odgovoren Skup3gini. 8

14. ¢len
(Ocenjevalna komisija)

Ocenjevalna komisija pregleduje vsebinsko ustreznost prijav na javne pozive LAS, jih ocenjuje ter preverja
zmogljivosti predlagateljev projekta za njihovo izvedbo.

Ocenjevalna komisija pripravi porotilo o pregledu prijav, v katerem doloCi oceno posameznega projekta,
obrazloZitev ocene in za vsak ocenjeni projekt odlo¢i o visini financiranja.

Ocenjevalna komisija ima sedem &lanov, ki jih imenuje UO izmed neodvisnih strokovnjakov s podrodja
razvoja podeZelja, regionalnega razvoja, strateSkega in projektnega nalrtovanja ipd. Clan Ocenjevalne
komisije ne more biti €an LAS. V pozivu za ocenjevalce doloCi Upravni odbor mejne pogoje za izbor
ocenjevalcev.

Upravni obor lahko razresi &lana Ocenjevalne komisije, Ce ta krSi partnersko pogodbo, druge splo3ne akte
LAS in predpise ali sklepe organov LAS, te deluje nestrokovno, te ne deluje neodvisno ali ¢e deluje v
nasprotju z nameni in interesi LAS.

Clan Ocenjevalne komisije se takoj izlo€i iz pregledovanja in ocenjevanja prijav na javni razpis, kadar je
zasebno ali poslovno povezan s prijaviteljem na javni razpis ali njegovim partnerjem v projektu ali kadar bi
iz drugih razlogov nastalo nasprotje interesov. Zanj ne velja moznost nadaljevanja dela v skladu s 4.
odstavkom 6. ¢lena tega poslovnika.

Seje Ocenjevalne komisije sklicuje vodilni partner, vodi pa jih predsednik Ocenjevalne komisije, ki ga &lani
Ocenjevalne komisije izvolijo izmed sebe.

‘e
-
L3
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(7) Za svoje delo je Ocenjevalna komisija odgovorna UO.

15. élen
(vodilni partner)

(1) Vodilni partner zastopa LAS v upravnih in finan&nih zadevah ter opravlja sledeée naloge v zvezi z delovanjem

LAS:

- organizira delovanje LAS in v skladu s predpisi hrani dokumentacijo LAS,

- zagotavlja LAS aktivno pisarno,

= nudi organom LAS logistiéno, administrativno in tehniéno podporo, ki jo ti potrebujejo za svoje
delovanje,

- izvaja pregled administrativne popolnosti projektov, ki prispejo na javne pozive oziroma razpise LAS,

- predstavlja in zastopa LAS,

- podpisuje dokumente in listine v imenu LAS,

- informira ¢lane LAS o svojem delu,

- sodeluje pri pripravi Strategije lokalnega razvoja in jo promovira,

- izvaja informiranje, animacijo in motivacijo prebivalcev ter drugih subjektov in jih spodbuja k
sodelovanju na javnih pozivih LAS,

- skrbi za krepitev lokalnih akterjev za razvoj in izvajanje operacij, vkljuéno z izvajanjem strokovnega
svetovanja in nudenja druge podpore pri pripravi, upravljanju in vodenju projektov,

- skrbiza tekote izvajanje postopkov izbora projektov, kar zajema tudi preverjanje upravienosti stroskov,
skladnosti s Strategijo lokalnega razvoja in operativnimi programi, 9

- predloZi izbrane projekte v potrditev ustreznemu skladu,

- informira izvajalce projektov o njihovih pravicah in obveznostih,

- upodtevajo splo$ne akte LAS pripravi javni poziv LAS in ga objavi na spletni strani LAS,

- posreduje vloge in zahtevke za izplatila, pri €emer pred tem preveri, da so upo3tevana vsa pravila glede
oznacevanja,

- zagotavija vse informacije, potrebne za omogoganje spremljanja in vrednotenja Strategije lokalnega
razvoja,

- opravlja nadzor nad izvedbo projektov in financiranjem,

- nadzoruje izvajanje Strategije lokalnega razvoja,

- pripravi letno porofilo o delu in finan&no poroéilo LAS in ju da v sprejem UQ,

- zagotavlja logen transakcijski ratun za vse transakcije LAS po partnerski pogodbi in ga upravija,

- zagotavlja sprejem poSte za LAS in zagotavlja varen elektronski predal za prejem elektronske poite za
LAS in kvalificirano elektronsko potrdilo za oddajo vlog in zahtevkov,

- zagotavlja in upravlja spletno stran LAS, na kateri se objavljajo tudi javni pozivi LAS,

- zagotavlja loCen raunovodski sistem ali ustrezne ratunovodske kode za vse transakcije, opravljene v
okviru transakcijskega rauna za LAS,

- zagotavlja preglednost svojega delovanja za LAS ter sledljivost in nadzor nad zakonito porabo javnih
sredstev,

- zagotavlja javnost delovanja LAS in za LAS izvaja dejavnosti stikov z javnostjo,

- opravlja druge naloge, doloéne v partnerski pogodbi, drugih splodnih aktih LAS ali predpisih, in naloge,
ki se 3e dodatno dolotijo v pogodbi med LAS in vodilnim partnerjem.

16. élen
(zaprtost sej za javnost )
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Na seji organa LAS Prlekija imajo pravico biti prisotni, poleg &lanov organa, tudi vabljeni gostje, razen kada
organ LAS Prlekija z dvotretjinsko vetino vseh €lanov odloti, da morajo le-ti pri posamezni tocki sejo
zapustiti.

17. ¢len
{varovanje uradne in poslovne skrivnosti)

Clani LAS Prlekija so dolZni varovati uradne in poslovne skrivnosti, s katerimi se seznanjajo pri svojem delu.

18. clen
(izvolitev predsednika in namestnika)

UO LAS Prlekija izmed svojih élanov {po predhodnem soglasju prediaganega) z vetino glasov vseh ¢lanov in
javnim glasovanjem potrdi na skup3¢ini izvoljenega Predsednika in Podpredsednika.
Pravico prediagati kandidata za Predsednika in Podpredsednika ima vsak €lan LAS.

19. ¢len
(konstituiranje UO LAS Prlekija)

Prvo sejo UO LAS Prlekija skli¢e Predsednik ali v primeru njegove odsotnosti Podpredsednik. 10
Do izvolitve Predsednika oziroma Podpredsednika vodi sejo UO LAS Prlekija direktor organizacije vodilnega
partnerja, &e je le-ta izbrana pred izvolitvijo organov upravljanja LAS.

20. ¢len
(pravica udelezbe na seji)

Clani UO, Nadzornega odbora oziroma Ocenjevalne Komisije LAS Prlekija imajo pravico in dolZnost
udeleZevati se sej.

Clan UO, Nadzornega odbora oziroma Ocenjevalne Komisije LAS Prlekija, ki ne more priti na sejo, mora o
tem pravotasno obvestiti predsednika zadevnega organa ali direktorja organizacije vodilnega partnerja LAS.

€lan Upravnega odbora ali €lan Skup3tine LAS Prlekija lahko v primeru odsotnosti pooblasti zastopnika iz
iste organizacije ali drugega €lana Upravnega odbora oz. Skup$ine, da glasuje v njegovem imenu, pri emer
mora biti pooblai¢enec iz istega sektorja. Clan Upravnega odbora ali &lan Skup$tine LAS Prlekija ima lahko
na sejah organov LAS najvet dva glasova.

Clani organov LAS Prlekija za udeleZbo ne prejemajo sejnin ali drugih dohodkov, z izjemo &lanov Ocenjevalne
komisije.
21. ¢clen

(dnevni red seje)

Dnevni red seje organa LAS Priekija predlaga Predsednik organa na lastno pobudo oziroma na predlog
vodilnega partnerja ali na predlog €lana organa LAS Prlekija.
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22, élen
(vodenie sej)

Seje organa LAS Prlekija vodi Predsednik organa LAS.

Ce je Predsednik LAS zadrzan ali odsoten, vodi sejo UO ali Skup3¢ine Podpredsednik. Ce je tudi ta zadrZan,
se na seji izvoli eden izmed prisotnih ¢lanov, ki vodi sejo.

23, dlen
(sklic izredne seje)

Izredna seja organa LAS se skli¢e za obravnavanje in odlo€anje o nujnih zadevah, kadar ni pogojev za sklic
redne seje.

O sklicu izredne seje morajo biti obved&eni vsi élani organa LAS vsaj en dan pred sejo.

Gradivo za izredno sejo mora biti vroéeno &lanom organa LAS s sklicem izredne seje oziroma se lahko
prediozi €lanom tudi na seji sami.

24, clen
(sklic dopisne seje) 11

Dopisna seja organa LAS se lahko skli¢e zaradi odlo&anja o nujnih 2adevah, kadar ni pogojev za sklic niti
redne niti izredne seje ali kadar gre za odlotanje o manj pomembnih zadevah, glede katerih ne bi bilo
smotrno sklicevati redne oziroma izredne seje organa LAS Prlekija, ali kadar &lani organa LAS na predhodni
seji sklenejo, da naj se glede odlotanja o posamezni zadevi skiite dopisna seja.

Dopisna seja se opravi po elektronski poti oziroma na drug primeren natin, ki omogo&a, da ¢lani organa
odlocajo o posamezni zadevi.

Dopisna seja traja najmanj tri in najvet deset delovnih dni.

25. clen

(preverjanje sklep&nosti)

Ko predsedujoéi pri¢ne sejo organa LAS, najprej obvesti prisotne, kdo izmed €Elanov ga je obvestil, da je
zadrzan in se seje ne more udelefiti, nato pa ugotovi, ali je organ sklepéen ali ne.

26. clen

{doloéanje dnevnega reda)

Organ LAS Prlekija na zagetku seje odlo&a o predlaganem dnevnem redu ter o prediogih, da se posamezne

zadeve umaknejo z dnevnega reda ali da se dnevni red raziiri.

27. &len
(zapisnik seje)
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O sejah Skupigine, U0, Ocenjevalne komisije in Nadzornega odbora se izdela zapisnik.

Zapisnik seje zajema najmanj datum in kraj seje, seznam prisotnih, dnevni red, sprejete sklepe in po potrebi
kratek povzetek debate.

Zapisnik se v sedmih delovnih dneh po seji organa posreduje vsem na seji prisotnim &lanom, ki lahko v
nadaljnjih treh delovnih dneh nanj podajo pripombe. Pripombe se vnesejo v zapisnik. Zapisnik se potrdi na
naslednji seji.
Za pripravo in vodenje zapisnikov je odgovoren vodilni partner.
Zapisnik podpieta predsedujoti in zapisnikar.

28. clen

(sprememba vrstnega reda)

Nadaljnje posamezne totke dnevnega reda se obravnavajo po doloéenem vrstnem redu. Med sejo lahko
organ LAS spremeni vrstni red za obravnavo posameznih zadev, e se tako zagotovi racionalnejsi potek seje.

Clani organa LAS odlotajo o vsaki predlagani spremembi posebej.

12

29. clen
{dopolnilna obrazloZitev)

Na zatetku vsake obravnavane totke dnevnega reda lahko €lan organa LAS kot predlagatelj poda dopolnilno
obrazloZitev.

30. dlen
(odlog obravnavanja zadeve)

Organ LAS lahko odloZi obravnavanje zadeve in odlotanje o njej, &e ugotovi, da je potrebno dobiti dodatne
informacije in mnenja, ki lahko bistveno vplivajo na odlotanje. Clani organa LAS odlodajo o tem z
glasovanjem.

31. ¢len
(prekinitev seje)

Predsedujoéi lahko prekine sejo organa LAS, &e so potrebna usklajevanja ali posvetovanja, e seja ni
sklep¢na ter v drugih primerih, kadar to prediagajo glani organa. O prekinitvi seje organa odlo¢ajo Elani z
glasovanjem.

Ce je seja organa LAS prekinjena, ker ni sklepénosti in se je ne da zagotoviti niti v nadaljevanju, predsedujodi
sejo prekine.
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32. ¢len
(zakljuéek seje)

Po obravnavi vseh toék dnevnega reda predsedujoti sejo organa LAS zakljugi.

33. clen

(javnost glasovanja)

Glasovanje je javno. Tajno se glasuje le na predlog posameznega €lana organa LAS in &e to sprejme organ
LAS z vetino navzoéih glasov.

34. ¢len

(natin glasovanja)

Glasovanje se opravi tako, da predsedujoéi pozove &lane organa LAS, naj izjavijo, kdo je za predlog in kdo je

proti predlogu. Glasuje se hkrati z dvigom rok ali posamiénim izjavljanjem.

35. ¢len
(ugotavljanje izida glasovanja)

13

Po kon€anem glasovanju predsedujoéi ugotovi izid glasovanja in na podiagi izida razglasi, da je predlog, o
katerem je organ LAS glasoval, sprejet ali zavrnjen.

36. clen
(podpisovanije aktov LAS Prlekija)

Akte, ki jih sprejema UO ali Skupi¢&ina LAS Prlekija, podpisuje Predsednik.

. KONCNA DOLOCBA
37. dclen
(natin sprejemanja in zafetek veljavnosti poslovnika)
(1)  Poslovnik sprejme UO LAS Prlekija z dvotretjinsko vetino vseh ¢lanov, veljati pa pri¢ne z dnem sprejetja.

(2) Spremembe poslovnika sprejme UO LAS Prlekija po enakem postopku, kot velja za sprejem poslovnika.

Datum: 2. 4. 2024
ik LAS Prlekija:
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